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L 
e mot du maire 

 

 

Je suis heureux de vous retrouver pour ce premier numéro du bulletin d’informations communales et 

intercommunales réalisé par la nouvelle équipe municipale. Vous y trouverez les premières décisions sur le  

budget et sur l’organisation des différentes commissions .  Figurent également quelques éléments d’organisation 

de la (CCHB) Communauté de Communes  de la Haute Bigorre  

Pour ne pas altérer le fonctionnement  communal, du fait des élections municipales de mars, notre équipe a 

travaillé essentiellement sur la préparation du budget et sur la rentrée scolaire de septembre, avec  la mise en 

place des rythmes scolaires,  imposés par l’éducation nationale. 

Je tiens à préciser que ce travail sur ce temps d’activités ainsi que sur les horaires des journées d’école a été 

réalisé en collaboration avec les enseignants et les parents d’élève  en fin d’année 2013. Il a été validé en février 

par Monsieur l’Inspecteur d’Académie.  

Ce début d’année a été marqué par la  réouverture de la pharmacie des 3 Adours. Marina Crépel Talfumier en est 

la propriétaire. Grâce à sa volonté et son dynamisme elle est arrivée au bout de l’imbroglio administratif. Je suis 

heureux d’avoir pu la soutenir et l’aider dans toutes ces démarches. Merci à elle, au nom du conseil municipal et 

des Campanois, je lui souhaite la bienvenue dans notre commune. 

Vous trouverez également joint à ce bulletin municipal un livret « La Vallée Jardin » présentant notre commune 

sous un angle original (document remis aux membres du jury du concours régional des villages fleuris). Ce travail 

important a été réalisé, dans le cadre de notre projet d’embellissement et de valorisation de notre commune  par 

notre trio d’élus que sont Michèle Dupont, Valérie Seng et  Jean François Rabaud. Merci à eux ainsi qu’aux 

employés communaux impliqués dans cette démarche. 

Je vous rappelle que vous pouvez aller sur le site internet communal qui vous donne toutes les décisions prises 

par le conseil municipal lors de ses séances. 

Lors des élections du 23 mars, une nouvelle équipe municipale a été élue avec trois membres de la liste 

alternative  d’opposition qui prennent la parole dans ce bulletin. Au nom de tous, je voudrais vous remercier pour 

la confiance que vous nous avez accordée. Soyez sûrs que nous avons la ferme volonté de mettre nos 

compétences et notre énergie au service de la commune, dans l’intérêt général. 

 

Bien sincèrement, 
Gérard Ara 

 

 Campan 

n° 13 Nov 2014 
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Liste des commissions municipales (2014 - 2020)  

Le maire préside toutes les commissions 

Représentativité dans les différents syndicats 

FINANCES 

ARAGNOUET Alain (Vice-président) 
DE PAOLI Pascale 
LIGNIER  Régine  
SENG-COLAT Valérie 
PADRONI-BOURDIEU Claudine 

GARDERES Jacques  
DUPONT Michèle  

TAPIE Marc  

APPEL D’OFFRES  

Membres titulaires : 
LONCAN Alain 
ARAGNOUET Alain 
BRAU-NOGUE Pierre 

Membres suppléants : 
DE PAOLI Pascale 
GARDERES Jacques 
TAPIE Marc 

DÉLÉGATION DE SERVICE PUBLIC (DSP) 

Membres titulaires : 
GARDERES Jacques  
DE PAOLI Pascale 
BRAU-NOGUE Pierre 
Membres suppléants : 
DUPONT Michèle 
PADRONI-BOURDIEU Claudine 
ESCAFFRE Régine  

TRAVAUX ET URBANISME 

LONCAN Alain (Vice-président) 
RABAUD Jean François 
SENG-COLAT Valérie 
PADRONI-BOURDIEU Claudine 
GARDERES Jacques  
DUPONT Michèle 
ARAGNOUET Alain 
TAPIE Marc 

INFORMATION, COMMUNICATION, WEB 

SENG-COLAT Valérie (Vice-présidente) 
RABAUD Jean François 
FLORY Séverine 
ARAGNOUET Alain 
DUPONT Michèle 
GARDERES Jacques 
PADRONI-BOURDIEU Claudine 
ESCAFFRE Régine 

AGRICULTURE ET PASTORALISME 

PAMBRUN Guillaume (Vice-président) 
PADRONI-BOURDIEU Claudine 
DUPONT Michèle 
ARAGNOUET Alain 
GARDERES Jacques  
TAPIE Marc 

 

RESSOURCES HUMAINES 

PADRONI-BOURDIEU Claudine (Vice-présidente) 
DE PAOLI Pascale 
LIGNIER  Régine  
ARAGNOUET Alain 
DUPONT Michèle 
GARDERES Jacques  
TAPIE Marc 

PAYOLLE 

GARDERES Jacques (Vice-président) 
RABAUD Jean François 
LONCAN Alain 
ARAGNOUET Alain 
DUPONT Michèle 
PADRONI-BOURDIEU Claudine 
BRAU-NOGUE Pierre 

MAPA 

(marché à procédure adaptée) 

Membres titulaires : 
LONCAN Alain 
ARAGNOUET Alain 
BRAU-NOGUE Pierre 
Membres suppléants : 
DE PAOLI Pascale 
GARDERES Jacques 
TAPIE Marc 

GESTION DE LA FORÊT ET DE L’ÉNERGIE 

DE PAOLI Pascale  (Vice-présidente) 
GARDERES Jacques  
LONCAN Alain 
LIGNIER  Régine  
PAMBRUN Guillaume 
PADRONI-BOURDIEU Claudine 
DUPONT Michèle 
ARAGNOUET Alain 
BRAU-NOGUE Pierre 

SCOLAIRE ET PÉRISCOLAIRE 

DUPONT Michèle (Vice-présidente) 
FLORY Séverine 
ARAGNOUET Alain 
GARDERES Jacques  
PADRONI-BOURDIEU Claudine 
ESCAFFRE Régine 

PATRIMOINE CULTURE VIE ASSOCIATIVE 

RABAUD Jean François (Vice-président) 
SENG-COLAT Valérie 
FLORY Séverine 
PADRONI-BOURDIEU Claudine 
DUPONT Michèle 
ARAGNOUET Alain 
GARDERES Jacques  
ESCAFFRE Régine  

Comité National d’Action Sociale 
CNAS 

 

PADRONI-BOURDIEU Claudine 
FOURCADE Paule 

Centre Communal d’Action Sociale 
C.C.A.S 

 

LIGNIER  Régine 
FLORY Séverine 
DUPONT Michèle 
ESCAFFRE Régine 

Correspondant Défense 
 

 
ARAGNOUET Alain 
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Représentativité dans les différents syndicats 

Représentativité d’élus dans les associations Campanoises 

SIVU de la route forestière de l’Aya 
 

Membres titulaires : 

RABAUD Jean François 
FLORY Séverine 

Membre suppléant : 

TAPIE Marc 

SPANC de l’Adour 
 

Membre titulaire : 

LONCAN Alain 

Membre suppléant : 

LIGNIER  Régine 

Syndicat  de la Montagne de Gramont 

Membres titulaires : 

DEJEANNE Robert 
PAMBRUN Guillaume 

 

Syndicat Mixte de Valorisation  
Touristique du Pic du Midi 

 

Membre titulaire : 

ARA Gérard 

Membre suppléant : 

PADRONI-BOURDIEU Claudine 

Syndicat Départemental des Stations 
de Sports d’Hiver des HP 

 

Membre titulaire : 

GARDERES Jacques 

Membre suppléant : 

ARAGNOUET Alain 

Syndicat Départemental d’Electricité 
(SDE) 

 

Membre titulaire : 

ARA Gérard 

Membre suppléant : 

GARDERES Jacques 

Conseil d’administration IME 
 

 
LIGNIER Régine 

Valorisation du massif du Néouvielle 
 

 
DUPONT Michèle 

Lou Bercail 
 
 

ARA Gérard 
LONCAN Alain 

  

Les Mounaques de Campan 
 

ARAGNOUET Alain 
RABAUD Jean François 
SENG-COLAT Valérie 

 

Comité de jumelage  
Campan / Banyeres 

 

ARA Gérard 
RABAUD Jean-François 
FLORY Séverine 
ESCAFFRE Régine 

Les Marbrés de l’Espiadet 
 

GARDERES Jacques 
RABAUD Jean François 
DUPONT Michèle 

Le Conseil Municipal élu le 23 mars 2014 
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● Liste des délégués communautaires 

●  Bureau de la Communauté 

 ABADIE Christelle Bagnères 

 ABADIE Pierre Bagnères 

 ARNAUNE Gérard Bagnères 

 BAQUE-HAUNOLD Karin Bagnères 

 BARTHE Stéphane Bagnères 

 CAZABAT Claude Bagnères 

 DABAT Guy Bagnères 

 DARRIEUTORT Nicole Bagnères 

 DUSSERT-PEYDABAY Bernadette Bagnères 

 LAFFAILLE Rémi Bagnères 

 LAFFORGUE Laurence Bagnères 

 MARCOU Marie-Françoise Bagnères 

 PUJO Alain Bagnères 

 SEMPASTOUS Jean-Bernard Bagnères 

 TOUJAS Stéphane Bagnères 

 VAQUIE Isabelle Bagnères 

 VICIANA Magali Bagnères 

 ARA Gérard Campan 

 ARAGNOUET Alain Campan 

 BRAU-NOGUE Pierre Campan 

 PADRONI-BOURDIEU Claudine Campan 

 MASCARAS Jean-Luc Pouzac 

 SENTUBERY-CHAGNOT Patricia Pouzac 

 VERDOUX Alain Pouzac 

 CHAUVEAU Jacky Gerde 

 DECKER Marc Gerde 

 THEIL Anne Gerde 

 PLACE Yvette Trébons 

 PUJO Yves Trébons 

 BROCA Thierry Asté 

 MALLARD Michel Asté 

 LABAT Stéphane Cieutat 

 PROTTUNG Edmond Cieutat 

 DETHOU Roland Ordizan 

 TARISSAN Myriam Ordizan 

 BARRERE Jean-Marc Montgaillard 

 BORNUAT Patrick Montgaillard 

 GAROBY André Antist 

 JOURDAN René Argeles-Bagnères 

 ABAT François Banios 

 BRUNE Jacques Beaudéan 

 BEGUE Pierre Bettes 

 IBOS Bernard Hauban 

 CASTEL Luc Hiis 

 VERDOUX Jocelyne Labassère 

 POIZAT Florence Lies 

 VIAU Philippe Marsas 

 DUBEAU André Mérilheu 

 MENVIELLE Gérard Neuilh 

 LATOUR Gérard Orignac 

 COLOMES Chantal Uzer 

  Président Jacques BRUNE Maire de BEAUDEAN 

 1er Vice-Président Jean-Bernard SEMPASTOUS Maire de BAGNERES 

 2è Vice-Président Gérard MENVIELLE Maire de NEUILH 

 3è Vice-Président Gérard ARNAUNE Délégué de BAGNERES 

 4è Vice-Président Roland DETHOU Maire d' ORDIZAN 

 5è Vice-Président Marc DECKER Maire de GERDE 

 6è Vice-Président Jean-Luc MASCARAS Maire de POUZAC 

 7è Vice-Président Philippe VIAU Maire de MARSAS 

 8è Vice-Président Bernadette DUSSERT-PEYDABAY Déléguée de BAGNERES 

 9è Vice-Président Gérard ARA Maire de CAMPAN 

 10è Vice-Président Rémi LAFAILLE Délégué de BAGNERES 

Le bureau communautaire : 
- examine les rapports préparés par les services de la CCHB 
- vérifie l'exécution des décisions déjà votées 
- prend connaissance des propositions d’orientations des commissions 
- se positionne pour la soumission ou non des sujets au conseil communautaire 

Les délégués communautaires sont élus par les conseillers municipaux des communes adhérentes. 
Leur nombre est déterminé par les statuts en fonction de la population des communes. 

C.C.H.B. 

L’ensemble des maires fait partie du bureau. 



P A G E   5  

C.C.H.B. (suite) 
 

SYNDICAT MIXTE GRAND TOURMALET  

PIC DU MIDI  

Président : 

ABADIE Christelle  (Bagnères) 
 

Délégués campanois : 
ARA Gérard  
PADRONI-BOURDIEU Claudine 

BRAU-NOGUE Pierre (suppléant) 

SYNDICAT MIXTE DU HAUT  

ET MOYEN ADOUR 
 

Président : 

BORNUAT Patrick (Montgaillard) 
 

Délégués campanois : 
ARAGNOUET Alain 
ARA Gérard (suppléant) 

S.I.V.U. 

STATION DU TOURMALET 
 

Président : 

SEMPASTOUS Jean-Bernard (Bagnères) 
 

Délégués campanois : 
ARAGNOUET Alain 
ARA Gérard  

PADRONI-BOURDIEU Claudine 

CPIE « BIGORRE PYRENEES » 

(Centre permanent d’Initiative  

pour l’Environnement) 
 

BORNUAT Patrick (Montgaillard) 

BRUNE Jacques  (Beaudéan) 
SEMPASTOUS Jean-Bernard (Bagnères) 

SYNDICAT MIXTE DU CONSERVATOIRE  

BOTANIQUE PYRENEEN 
 

Délégué Titulaire : 

MARCOU Marie-Françoise (Bagnères) 

SYNDICAT MIXTE DE TRAITEMENT DES  

DECHETS  SMTD 65 
 

Délégués Titulaires : 
DETHOU Roland (Ordizan) 
MALLARD  Michel (Asté) 

BORNUAT Patrick (Montgaillard) 

COMMISSION DEPARTEMENTALE  

D’AMENAGEMENT COMMERCIAL (CDAC) 
 

Délégué Titulaire : 
PUJO Yves (Trébons) 

●  Liste des commissions, des présidents et délégués communautaires campanois 

Commission 1 :  

PERSONNEL, ADMINISTRATION GENERALE 
 

Président : 

SEMPASTOUS Jean-Bernard (Bagnères) 
Représentants campanois : 

ARAGNOUET Alain 
BRAU-NOGUE Pierre 

Commission 2 : 
FINANCES 

 

Président : 

MENVIELLE Gérard            (Neuilh) 
Représentant campanois : 

ARAGNOUET Alain 

Commission 3 : 
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE, TOURISME 

 

Président : 

ARNAUNE Gérard             (Bagnères) 
Représentants campanois : 

PADRONI-BOURDIEU Claudine (Vice-présidente) 
BRAU-NOGUE Pierre 

Commission 4 : 
ENVIRONNEMENT, CADRE DE VIE 

Président : 

DETHOU Roland                 (Ordizan) 

Représentant campanois : 

ARA Gérard 

Commission 6 : 
EQUIPEMENTS SPORTIFS 

Président : 

MASCARAS Jean-Luc            (Pouzac) 

Représentant campanois : 

ARA Gérard 

Commission 5 : 
SERVICE A LA PERSONNE,  CUISINE CENTRALE 

Président : 

DECKER Marc                     (Gerde) 
Représentant campanois : 

ARA Gérard  

Commission 7 : 
AMENAGEMENT DE L’ESPACE, SCOT 

Président : 

VIAU Philippe                           (Marsas) 
Représentants campanois : 

PADRONI-BOURDIEU Claudine 
BRAU-NOGUE Pierre 

Commission 9 : 
TRAVAUX 

Président : 

ARA Gérard                         (Campan) 

Commission 10 : 
ABATTOIR, AGRICULTURE 

 

Président : 

LAFFAILLE Rémi                (Bagnères) 

 

Commission 8 : 
CULTURE, COMMUNICATION 

Présidente : 

DUSSERT-PEYDABAY Bernadette  (Bagnères) 

● Liste des syndicats 

Les commissions sont les lieux de préparation, par les élus et les services, des décisions des conseils communautaires.  
Chaque commission est composée du président de droit, d'un président délégué, d'un rapporteur général et de délégués communautaires. 

La CCHB compte 10 commissions, qui travaillent sur les domaines de compétences communautaires.  

R.I.C.T. 
 

Délégué Titulaire : 

ARAGNOUET Alain (Campan) 
 

Délégués campanois : 
ARA Gérard  

PADRONI-BOURDIEU Claudine 

EPIC - OFFICE DE TOURISME 
 

Délégué Titulaire : 

PADRONI-BOURDIEU Claudine (Campan) 
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Finances 

Budget principal / fonctionnement 

Recettes   Dépenses  

Fiscalité des ménages 587 000  Charges de personnel 903 600 

Dotations de l'Etat 475 400  Charges de gestion courante 784 200 

Vente de bois 160 000  Charges payées à la CCHB 104 600 

Produits des services, redevances et autres produits, 

produits financiers 
540 200  Charges financières 232 800 

Revenus des immeubles  
(loyers logements, loyers terrain Payolle et La Mongie) 

790 000  Subventions Budgets Annexes 175 000 

Résultats reportés antérieurs 278 400  Subventions aux associations 102 000 

Total des produits 2 831 000  Autres charges de gestion courante 328 800 

   Autofinancement investissement 200 000 

   Total des charges 2 831 000 

   dont charges réelles de fonctionnement 2 631 000 

 

 

 

 

 

 

 

Produits des services  

 taxe d'affouage            20 000    

 taxe de pâturage 70 000    

 redevances usagers (repas scolaires)            25 000    

 redevances occupation du domaine public 6 000    

 remboursement des mises à disposition du          144 000    

 autres produits (remboursement de charges, 35 200    

 PHAE (prime à l’herbe) 240 000 

 540 200 

Budget principal / Investissement 

Recettes   Dépenses  

Subventions 
Etat Département Europe Région 

174 820  Remboursement  emprunts 231 300 

Dotations, fonds divers 
FCTVA Taxe urbanisme 

45 800  Investissements réels 607 740 

Autofinancement section fonctionnement 500 000  Déficit d'investissement reporté (250 480 €)  

Amortissements, divers produits financiers 41 500  Total des charges 839 040 

Emprunts 76 920    

Total des produits 839 040    
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Finances (suite) 

Recettes   Dépenses  

Ventes de produits prestations de services (eau...) 466 200  Charges de personnel 72 000 

Primes d épuration 10 000  Charges de gestion courante 112 300 

Subvention budget principal 30 000  Redevances Agence de l'Eau Adour Garonne 51 000 

Amortissements 4 930  Charges financières 70 000 

Résultats reportés antérieurs 58 030  Autres charges de gestion courante 19 660 

Total des produits 569 160  Autofinancement  investissement 166 000 

   Amortissements 78 200 

   Total des charges 569 160 

   dont charges réelles de fonctionnement 490 960 

B.A.* Eau & Assainissement / fonctionnement 

B.A. Eau & Assainissement / investissement 

Recettes   Dépenses  

Subventions (Département AEAG) 92 600  Remboursement emprunts 61 000 

Autofinancement section fonctionnement 201 000  Investissements réseau eau 371 600 

Amortissements, divers produits financiers 78 200  Investissements réseau assainissement 232 000 

Excédents antérieurs 298 700  Amortissements 5 900 

Total des produits 670 500  Total des charges 670 500 

Recettes   Dépenses  

Ventes de produits  prestations de services 12 000  Charges de personnel 55 000 

Revenus des immeubles (gîtes + Arcoch) 200 000  Charges de gestion courante 124 300 

Subvention budget principal 145 000  Charges financières 41 000 

Total des produits 357 000  Autres charges de gestion courante 50 500 

   Autofinancement  investissement 9 000 

   Amortissements 77 200 

   Total des charges 357 000 

   dont charges réelles de fonctionnement 270 800 

B.A. Payolle / fonctionnement 

B.A. Payolle / investissement 

Recettes   Dépenses  

Autofinancement section fonctionnement 11 830  Remboursement emprunts 90 000 

Amortissements, divers produits financiers 77 160  Investissements travaux gîtes 8 800 

Excédents antérieurs 9 810    

Total des produits 98 800  Total des charges 98 800 

Recettes   Dépenses  

Ventes de produits prestations de services 27 300  Charges de personnel 17 000 

Excédents antérieurs 830  Charges de gestion courante 7 400 

Total des produits 28 130  Amortissements 3 700 

   Total des charges 28 100 

   dont charges réelles de fonctionnement 24 400 

B.A. Transport / fonctionnement 

* Budget Annexe 
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L 
a municipalité, dans sa volonté d'aménagement du territoire de 
PAYOLLE et de son animation, a mis en place le projet de 
réalisation d'un parcours d'orientation en collaboration avec 

Bigor'orientation (M. Ferchaud - Président de courses d'orientation 
départementale 65). 
Ce projet répond à la vision de la commune, en rapport au positionnement 
de Payolle en terme d'offre, de voir se réaliser des activités pérennes de 
pleine nature intégrés, toute saison, tel que : les courses à pied, raquettes, 
ski nordique, VTT. 
 

La municipalité a étudié la possibilité de réaliser des circuits permanents 
pouvant être empruntés par différents utilisateurs. Ces parcours ont été 
élaborés en complémentarité avec les multiples activités présentes sur le 
site. 
Le projet propose des parcours avec différents degrés de difficultés, en 
fonction du circuit choisi 
 

Chaque parcours abordera des thèmes tels que : 

 le patrimoine local : architecture, tradition, mode de vie 

 l'environnement (faune, flore) 

 l'économie du territoire, 

 l'histoire du pays 

 la vie pastorale 

 les activités de montagne 

Ces parcours pédagogiques indiqueront ces informations via des supports 
matérialisés, numériques, mais aussi sous forme de livrets disponibles. 
L'information complémentaire entre ce qui sera vu, lu et entendu. Le 
support numérique pourra permettre une lisibilité et une utilisation par les 
visiteurs étrangers. 
Le parcours d'orientation a un grand intérêt au-delà de l'aspect de l'activité 
de pleine nature totalement intégrée au site. Il existera plusieurs pratiques 
sur ces circuits avec la possibilité de mutualisation des panneaux, des 
plans, de l'entretien. 

 

Aujourd'hui, différentes étapes ont été réalisées, à savoir : 
- le chiffrage de l'opération 
- la coordination des travaux techniques d'études 
- le cahier des charges 
- la demande de subventions 

Les accords ont été acquis, concernant la RICT, l'ONF et les IV Véziaux. 

Puisqu'il s'agit d'un territoire CCHB, la municipalité a fait appel à cette 
dernière en tant que maître d'ouvrage pour la réalisation et le financement. 

Ce à quoi elle a répondu favorablement. 

De plus la municipalité, dans son effort d'amélioration d'aménagement de 
ce territoire, étudie la mise en place d'une nouvelle signalétique. Et ce afin 
d'améliorer la lisibilité du site de façon plus harmonieuse et cohérente, 

mais aussi de mieux informer et/ou diriger. 

Enfin, Il sera procédé à l'implantation d'un parking camping-car payant, sur 

le site dit de « Morère ». 

Par ailleurs le travail de mise en vente des Gîtes arrive à terme. Les 
éléments précis de cette procédure vous seront communiqués dès qu'ils 

seront validés par le conseil. 

LE SITE DE PAYOLLE 

La rentrée des classes 2014 / 2015 - La réforme scolaire 
 

Présentation de nos 2 écoles avec leurs enseignants : 
 
 
 
 
 

 
 
 
Depuis le 3 septembre 2014 des modifications ont été apportées sur les rythmes scolaires. 
En effet les enfants ont classe du lundi au vendredi. Ils terminent les cours à 16h le lundi, mardi et jeudi, à 12h le mercredi et à 15h le vendredi. 
La municipalité se doit d'organiser les Temps d'Activités Périscolaires (TAP). Avec l'avis et la consultation des représentants du conseil d'école 
nous avons choisi le vendredi de 15h à 16h30. 
Pour que ce temps soit enrichissant et ludique, la municipalité a fait appel pour cette première année à deux organismes compétents et 
reconnus : Pêche Sportive Pyrénées (PSP) et le Centre Permanent d’Initiative de l’Environnement (CPIE), … 
Depuis le 5 septembre, 4 intervenants prennent en charge les élèves du CP au CM2. Cette animation aborde trois thèmes : l'eau, la montagne 
et la maison des insectes. 
Un premier bilan avec PSP et auprès des enfants s'avère positif … 
Pour les enfants de la maternelle des activités ludiques sont aussi effectives et menées par notre personnel communal. La personne référente 
à compétence pour assumer cette mission. 
Le mercredi après-midi les enfants peuvent aller au centre de Loisirs à Bagnères de Bigorre. Ils sont véhiculés par le bus Kéolis. A partir de 
l'école de Campan Bourg, un agent communal les accompagne jusqu'au centre. 
Cette réforme a bien entendu eu un impact sur l'organisation de la vie scolaire et des rythmes des enfants, mais aussi sur la mise en place des 
temps de travail des agents. 
De plus la collectivité doit assumer la charge financière liée à cette nouvelle réforme. Si nous percevons cette année « un fonds d’amorçage » 
de 50 € par enfant, cette attribution ne correspond pas bien entendu au coût total. 
Pour la rentrée 2015, à priori l’Etat reconduira-t-il ce fonds d’amorçage ? Nous n’avons à ce jour aucune confirmation. 
La municipalité a le souci de faire au mieux pour la qualité des prestations offertes aux enfants de notre communauté et de rester vigilante pour 
le maintien de notre école sur les 2 sites ... et bien entendu conserver nos postes d’enseignants. 
 

 

Ecole de Campan Bourg 
2 classes 

 Mme Sandrine DUPONT, directrice 

 Mme Sonia VANDAELE 

Petite Section (PS) 
Moyenne Section (MS) 
Grande Section (GS) 
Cours Préparatoire (CP) 

+ 4 saisonniers 
en janvier 2015 
+ 7 (TPS) 
Très Petite Section 

40 enfants 51 enfants 

Ecole de Ste Marie de 
Campan 
3 classes 

 M. Emmanuel TORNÉ, directeur 

 Mme Muriel GRISENTI 

 Mme Laure CARRIÉ 

CE1 CE2 
CM1 CM2 

48 enfants 

+ 1 saisonnier 

49 enfants 

 



CLASSEMENT  DE  LA  COMMUNE : PREMIÈRE FLEUR ? 

Contrairement à ce que l’on peut penser, fleurir un village dans la perspective du concours des  

« villages fleuris de France », ne se résume pas à suspendre des corbeilles, aussi colorées 

qu’elles puissent être, sous les arcades ou les porches des divers monuments. 

Certes leur mise en place, pour la troisième année, apporte plus de lumière et de gaité sur la 
minéralité un peu grise des bâtiments retenus, mairies, églises, halles, fontaines : une cascade 
de fleurs est toujours bienvenue quand elle s’harmonise avec un environnement naturel qu’elle 
prolonge sur les murs de nos villages. Certes ces tâches de couleurs appellent heureusement 
l’œil du passant et l’incitent à s’arrêter, à observer et peut-être à redécouvrir un ensemble 
auquel il s’était habitué. Les fleurs deviennent un signe d’appel, comme les grandes Mounaques 
dans Campan, et disent aux passants : « Arrêtez-vous ! Promenez-vous ! Ce village vaut 
vraiment la peine ! » Alors le choix du conseil municipal et le travail des agents communaux sont 

pertinents puisqu’il donne à la vallée un attrait renouvelé. 

Cependant le jury régional qui a visité la commune le mercredi 16 Juillet a recherché autre chose que la seule admiration de ce 
fleurissement pour décerner éventuellement un prix : il s’agissait pour l’équipe qui l’a reçu, composée d’élus, d’agents 
municipaux et de responsables associatifs, de le convaincre que les fleurs ne sont pas factices mais qu’elles illustrent le l ien 
traditionnel à Campan entre l’homme, la nature et le patrimoine, un lien entretenu sur le plan éducatif, culturel, environnemental 
et sportif par chaque habitant et par de nombreuses associations ; convaincre ce jury que le fleurissement est l’affaire de tous 
ceux qui embellissent leur maison et entretiennent les abords de leur habitat ; révéler à ce jury que la municipalité réalise des 
travaux de respect environnemental par enfouissement des lignes et des poubelles et qu’elle choisit des plantations dans un 

souci de biodiversité. 

Pour le jury, il s’agissait de découvrir, sous la vision du fleurissement d’un riche patrimoine, une volonté d’animation authentique 
et profonde. A cet effet un livret de présentation de la Commune a été réalisé et présenté au jury, livret joint pour information à 

ce bulletin municipal. 

Alors, conviction faite, peut-être accordera-t-il une, deux ou trois « Fleurs », ce qui donnerait à Campan et à ses vallées 

davantage d’attractivité … Réponse en fin d’année… Affaire à suivre … 
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Le multi-accueil associatif l’Alouette, au bourg de 
Campan, est désormais une institution dans la vie de 
la commune. 
Depuis sa création en 1990, notre structure est 
soutenue par la commune de Campan et depuis peu 
par la Communauté de Communes de la Haute 
Bigorre qui a assuré la rénovation récente des 

locaux. Ce sont les parents qui, depuis le départ, ont géré et continuent à gérer 
l’association. Ils assument les responsabilités de tout employeur. Ils sont présents 
dans le fonctionnement de la crèche par exemple pour de menus travaux (réfection du toit de la cabane…), ils s’impliquent aussi 
dans des actions festives, pour les enfants (spectacle de fin d'année, de Noël) ou pour le public comme lors du vide-poussette du 
21 septembre 2014. Le travail bénévole des parents est au cœur de la vie de la crèche ! 
Une équipe de 7 salariées accueille quotidiennement une petite vingtaine d’enfants issus de 30 à 35 familles des environs. Ces 
enfants sont âgés de 3 mois à 4 ans, présents à l'année ou à la saison. Pour les petits Campanois, l’intégration à l’école 
maternelle est facilitée par la possibilité d’accueillir les enfants à mi-temps au premier trimestre de l’année scolaire : le matin à 

l'école, l'après-midi à la crèche, avec un transfert assuré par une salariée du multi-
accueil. 
Les objectifs de l’association sont d’offrir un service de proximité et de qualité qui 
participe à l’épanouissement et à l’éveil des enfants, de contribuer à maintenir les 
familles en milieu rural et vise à favoriser l’intégration sociale et l’accompagnement des 
familles dans leur environnement. 
On y joue, on y dort, on y mange (de la cuisine « maison »!), on y fait des rencontres, 
bref, on y grandit… 
Nous espérons accueillir encore de nombreux enfants dans nos locaux flambant 

neufs ! 

Pour l’Alouette, sa Présidente, Cécile Mallard 

Crèche L’Alouette 



Aide au transport scolaire 

Il sera alloué pour l'année scolaire 2014/2015, pour chaque élève du 1er degré en résidence principale et scolarisé 
sur la commune de Campan une aide financière en fonction du quotient familial. Elle varie de 15 à 45 €. 

L'aide sera versée aux parents sur présentation : 

 
 

 

 de l'avis d'imposition sur les revenus 2013 du ménage,  

parents séparés il faudra fournir les deux, 
 un RIB, 

 le justificatif de paiement des frais d'inscription au 

service de transport scolaire. 

Carte de saison hiver 2014/2015 sur le domaine du Grand Tourmalet 

Comme chaque année, il sera allouer une aide financière pour chaque enfant jusqu'à 18 ans révolus en résidence principale 
sur la commune de Campan. Elle va de 92,40 € à 292,50 € en fonction du quotient familial. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
L'aide sera versée aux parents sur présentation : 

 

 de l'avis d'imposition sur les revenus 2013 du ménage, 

parents séparés l’avis d’impôt de chacun des parents, 
 la copie du livret de famille, 
 

 un justificatif de résidence principale, 

 le justificatif de vente délivré par la RICT , 

 un RIB 

Piscine 

Il a été convenu de mettre en place un tarif social pour favoriser l'accès aux jeunes des familles les plus modestes 
au centre nautique André de Boysson. Un accompagnant de plus de 18 ans dont la présence est obligatoire pour 
les moins de 8 ans, bénéficiera d'une entrée tarif social avec le badge attribué. 
 
Les conditions d'attribution sont les suivantes : 
 

 

 

 un badge de 10 entrées par enfant de 7 à 18 ans, valable 

du 1er juillet 2014 au 30 juin 2015, non renouvelable sauf 
cas exceptionnel, 

 destiné aux familles dont les revenus annuels s'élèvent 
de 5 800 € x le nombre de parts fiscales 

Centre Communal d'Action Sociale 

Quotient familial 

Participation financière 
due dès l’inscription au 

Conseil Général des H.P. 
Montant de l’aide CCAS 

QF < 500 € mensuels 30,00 € 15,00 € 

500 € < QF < 700 € mensuels 60,00 € 30,00 € 

700 € < QF < 900 € mensuels 90,00 € 45,00 € 

QF > 900 € mensuels 120,00 € 30,00 € 

Catégorie de bénéficiaires QF 

Montant de l’aide 

Carte à 390 € 

 ou + 

Carte 

« ski-club » 

à 308 € 

de 5 à 18 ans révolus QF < 500 € mensuels 292,50 € 231,00 € 

  
500 € < QF < 700 € mensuels 253,50 € 200,20 € 

  
700 € < QF < 900 € mensuels 214,50 € 169,40 € 

  QF > 900 € mensuels 117,00 € 92,40 € 

Écoles primaires : 

 enfant scolarisé dans les écoles de Campan, 

 enfant en résidence principale sur la commune de 

Campan mais scolarisé hors territoire communal 

    

  

de 0 à 4 ans 
  

10,00 € 

à partir de 5 ans 60,00 € 
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Association  

 
 

U 
n nouveau concept "le logement intergénérationnel". L’idée est simple : une personne âgée de proposer un toit à un jeune en échange 
d’une présence. Il s’agit de mettre en relation deux personnes : d’un côté, une personne âgée, qui se sent isolée même si elle est 
souvent entourée par des enfants qui culpabilisent de ne pas vivre avec elle au quotidien. De l’autre, un(e) jeune, qui se sent 

suffisamment mûr(e) pour tenter une expérience intergénérationnelle. 
Aider à rompre l'isolement des anciens et permettre aux plus jeunes de suivre des études ou de démarrer leur vie professionnelle sont des raisons 
valables pour que ce dispositif se développe. 
Le CCAS de Campan a trouvé l’initiative de cette association intéressante et a souhaité vous en faire part. 

 Pour tout renseignement :  

Association MAILLAGES  / 06 60 43 79 42 / Pierre de Nodrest 
associationmaillages@gmailcom 

 

Goûter des aînés 
 

Il aura lieu le 

samedi 17 janvier 2015 à la Salle des fêtes de Campan 
à partir de 14h00 

 

Il sera animé par la Bande à Nanette 

Centre Communal d'Action Sociale C.C.A.S. (suite) 

Portage des repas à domicile 
 

Ce service de la CCHB s’adresse aux aînés et est assuré tous les jours de la semaine y compris le dimanche et les jours 
fériés. Les repas sont livrés chauds à votre domicile entre 10h45 et 12h30 et se composent d’un potage, d’une entrée, d’un 

plat principal et d’un dessert. 

  

En ce qui concerne les tarifs, ils ont été calculés en fonction des ressources du ou des bénéficiaires si ceux-ci vivent en couple. A titre indicatif, le prix d’un 

repas pour une personne seule se situe entre 1,85 € et 9,50 € selon votre tranche de revenu. 

Pour toute information et inscription : s’adresser à la Mairie. 

Horaires déchetterie CCHB 

Ste Marie - chemin de Trassouet 

  Hiver (1er novembre au 28 février) 

8 H à 12 H et 14 H à 17 H 

Mardi - Mercredi - Samedi 
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Que s’est-il passé cet été ? 

 

► Culture 

Inauguration du Carrefour du patrimoine et de l'ADMR (ancienne école des garçons du Bourg) 

Les ailes du théâtre « Le Bourgeois Gentilhomme » (Ste Marie, Payolle, Campan, Bagnères) 

Concert Piano Pic  (église de Campan) 

Exposition des aquarelles (Ste Marie) 

Journées de l'artisanat (Payolle - Espiadet) 

Exposition peinture (Ste Marie salle des jeunes) 

► Folklore 
Fête des Mariolles (Bourg) 

Nouveau spectacle des Pastourelles de Campan (Campan) 

► Patrimoine 
Visite guidée de la carrière de marbre (Payolle) 

Jury Village fleuri 

► Sport 

Inauguration de la stèle Eugène Christophe (Sainte Marie) 

Exposition Eugène Christophe (école Ste Marie) 

Course Nature Haute Bigorre (Aneto Trail) (Campan) 

Cani-rando (Payolle) 

Fête de la Montagne (Payolle) 

Raid des Pyrénées 

Route du Sud (arrivée deuxième étape à Payolle) 

Epreuve VTT (Payolle) 

► Tradition 

Vide grenier (Ste Marie, Galade) 

Vide poussette (Campan) 

Foire d’Automne (Ste Marie) 

Concours de pêche (Galade) 

Pour contacter la mairie de Campan : 

 05 62 91 75 01 ð Fax : 05 62 91 79 05 

m@il : mairie.campan@wanadoo.fr         http://www.campan.fr  
 

Horaires d'ouverture de la mairie  
Horaires dôouverture au public : 

Lundi, mardi, mercredi, jeudi et vendredi de 8h00 à 12h00 et de 14h00 à 18h00.  

Elus  de la liste alternative d’opposition 

N ous  vous remercions de votre soutien qui nous a permis d être élus de ce nouveau conseil municipal. 

Nous sommes écoutés par les différents membres lors des réunions des commissions auxquelles nous participons, cependant, nous 

déplorons qu’aucune vice-présidence nous ait  été proposée  malgré le pourcentage important  de vote favorable à notre liste lors du scrutin. 

Les commissions où nous sommes présents : 

 Régine : école, vie associative, CCAS, communication, web 

 Marc : montagne, travaux, ressources humaines, finances 

 Pierre : marché et appels d’offre, délégation de service public, forêt, Payolle 

Le mode de scrutin adopté lors des élections municipales à permis à quatre conseillers municipaux d’être également élus communautaires à la 

communauté des communes, dont un pour l’opposition, ainsi, Pierre est présent aux commissions ressources humaines, aménagement du 

territoire (SCOT) et développement touristique. 

En revanche, Pierre déplore de ne pas avoir été intégré dans les domaines propres à Campan qui sont délégués à la communauté des 

communes. Ainsi, en matière de tourisme et de ski, madame Padroni et messieurs Aragnouet et Ara ont préféré se répartir les postes clefs 

entre eux sans même en proposer un par principe. 

Nous restons fidèles aux idées que nous avons souhaité défendre pendant la campagne, à présent que nous sommes dans le conseil, nous 

allons nous investir dans l’intérêt des campanois. 

 Pierre Brau-Nogu® Régine Escaffre Marc Tapie 

 

 
Sans oublier  

les fêtes locales : 

● Payolle 

● La Séoube 

● Ste Marie de Campan 

● Gripp 

● Galade 

● Campan 

● Artig
ues 

mailto:mairie.campan@wanadoo.fr

