Accusé de réception en préfecture
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Canseillers|en exercice : 15

Nombre dejprésents : 9 ~ EXTRAIT DU REGISTRE DES

Ecmbr195de votants : 15 DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
our

Contre : 0 ; o

Abstention - 0 SEANCE DU 06 fevrier 2026

(Date de convocation : 31 janvier 2025)
MAIRIE DE CAMPAN >
HAUTES-PYRENEES

Le six février deux mille vingt-cing a 20h30, le Conseil Municipal, légalement convoqué, s'est réuni a la mairie
de Campan, en séance publique, sous la présidence de M. Alexandre Pujo-Menjouet, Maire,

‘

Etaient présents :
M. Alexandre Pujo-Menjouet, Maire, Mme Catherine Pécondon-Montgaillard, Mme Dominique Borgella-

Adjudant, M. Etienne Lay, M. Jean-Francois Rabaud, M. Thibaut Maurin, Mme Sarah Laguerre, M. Laurent
Santucci, M. Sylvain Saligot, formant le quorum des membres en exercice.

Etaient absents :

M. Thierry Ribeiro : procuration donnée a Mme Sarah Laguerre

Mme Charlotte Foubert : procuration donnée a Mme Catherine Pécondon-Montgaillard
Mme Aurore Ville : procuration donnée a M. Alexandre Pujo-Menjouet

Mme Meélissa Pujo-Menjouet : procuration & Dominique Borgella-Adjudant

Mme Viviane Torné : procuration a M. Jean-Frangois Rabaud

M. Benjamin Soucaze-Soudat : procuration a Etienne Lay

Objet : MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu le code général de la fonction publique,
Considérant les derniéres modifications de la masse salariale ;

Monsieur le Maire propose de modifier le tableau des effectifs, tel que :

TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS

EMPLOIS PERMANENTS GRADES CATEGORIE COSTON EMELOL | EMPLOR | BRSO
STATUTAIRE | BUDGETISES| POURVUS | VACANTS
FILIERE ADMINISTRATIVE (a) 8,00 8,00 2,00
Attaché A 1,00 1,00 0,00
Directrice générale des services Attaché A Activité 1,00 1,00 0,00
Redacteur B 0,00 0,00 1,00
Responsable Ressources humaines Rédacteur B £ 0,00 0,00 1
Adjoint administratif principal de 1ére classe (o 2,00 2,00 0,00
ﬂ.‘smste}?te de gestion administrative, At:.IJomt administratif principal de c Activité 1,00 1,00 0,00
financiére et comptable lére classe
Assnst.ante de gestion a.dmlmstrauve, Afilo:ntadmumstratlfprmcnpal de c Aetvite 1,00 1,00 0,00
urbanisme et pastoralisme lére classe
Adjoint administratif principal de 2éme classe C 2,00 2,00 0,00
Assistante des Ressources Humaines Afi]omt administratif principal de c Activité 1,00 1,00 0,00
2éme classe
Asmstfmtt?de ge.stlon administrative et Afi]oantadmwmstratlfprmcnpal de c Activit 1,00 1,00 0,00
chargée d'accueil (poste) 2éme classe
Ajoint administratif territorial (ot 3,00 3,00 1,00
FRlanTve e SRy sRanAISERENE Adjoint administratif territorial c Activité 1,00 1,00 0,00
ressources naturelles et environnement
Age::td) accusil et geston adminlstrative Adjointadministratif territorial C Activité 1,00 1,00 0,00
mairie
Agentd'accueil et gestion administrative (
mairie) Adjointadministratif territorial G Activité 1,00 1,00 0,00
Chargé de Communication Adjointadministratif territorial © - 0,00 0,00 1,00
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TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS

EMPLOIS PERMANENTS GRADES CATEGORIE OO EIAN LS. || ot KC %) CEFESEEE
STATUTAIRE | BUDGETISES| POURVUS | VACANTS
FILIERE TECHNIQUE ( b ) 18,00 17,00 3,00

Ingénieur Territorial

Responsable du service technique Ingénieur Territorial A Activité 1,00 1,00 0,00
Technicien principal de 1ére classe B 0,00 0,00 1,00
Responsable du service technique g o . .

Technicien principal de 1ére classe B Détachement 0,00 0,00 1,00
Technicien principal de 2éme classe 1,00 1,00 0,00
Agent de maitrise principal C 1,00 1,00 1,00
Chef d'équipe du service technigue

Agent de maitrise principal € Activité 1,00 1,00 0,00
A’gef‘td e_ntretnen des reseduxdieaipotable Agent de maitrise principal C - 0,00 0,00 1,00
etd'assainissement
Agent de maitrise C 1,00 1,00 0,00
Chef d'équipe du service technique

Agent de maitrise o Activité 1,00 1,00 0,00
Adjoint technique principal de 2&éme classe C 4,00 4,00 0,00

Agent des interventions techniques Adjoint technique principal de

polyvalent en milieu rural JdfiE Ll issE c Activité 1,00 1,00 0,00

Agent des interventions techniques Adjoint technique principal de

polyvalent en milieu rural 28me classe c Activité 1,00 1,00 0,00
Agent d'entretien des réseaux d'eau potable Adjoint technique principal de o
et d'assainissment Sameclasse C Activité 1,00 1,00 0,00
Agent en charge de la cantine, garderie et L . _—
e & Adjoint technique principal de y

entretien des batiments scolaires ‘j quep p G Activité 1,00 1,00 0,00

2éme classe
Adjoint technique territorial C 11,00 10,00 1,00
Agent d'entretien des réseaux d'eau potable
et d'assainissment Adjoint technique territorial C Activité 1,00 1,00 0,00
Agent polyvalent ASVP/ chargé du suivi du
bois/ service périscolaire Adjoint technique territorial o Activité 1,00 1,00 0,00
Agent des interventions techniques
polyvalent en milieu rural en charge des ‘5 ; = o by

Adjoint technique territorial (] Activité 1,00 1,00 0,00
espaces verts
Agent des interventions techniques
polyvalent en milieu rural Adjoint technique territorial s Activité 1,00 1,00 0,00
Agent des interventions techniques
polyvalent en milieu rural Adjoint technique territorial C Activité 1,00 1,00 0,00
Agent de propreté des espaces publics

Adjoint technique territorial C Vacant 1,00 0,00 1,00
Agentde propreté des espaces publics

Adjoint technique territorial €& Activité 1,00 1,00 0,00
Agent périscolaire

Adjoint technique territorial C Activité 1,00 1,00 0,00
Agent périscolaire

Adjoint technique territorial C Activité 1,00 1,00 0,00
Agent périscolaire

Adjoint technique territorial le: Activité 1,00 1,00 0,00
ATSEM

Adjoint technique territorial C Activité 1,00 1,00 0,00
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TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS

RADES CATEGORIE POSITION EMPLOIS | EMPLOIS | EMPLOIS
EMPLOIS PERMANENTS G STATUTAIRE | BUDGETISES| POURVUS | VACANTS
FILIERE MEDICO-SOCIALE (c) 1,00 1,00 0,00
Agent spécialisé principal de 2e classe des écoles maternelles Cc 1,00 1,00 0,00

ATSEM ) .
Agent spécialisé principal de 2éme

3 ¢ Activité 1,00 1,00 0,00
classe des éco

TOTAL 27,00 26,00 5,00

TABLEAU DES EMPLOIS NON PERMANENTS

EMPLOIS NON PERMANENTS
— catecories | POSTION EMPLOIS | EMPLOIS | EMPLOIS
STATUTAIRE BUDGETISES| POURVU | VACANTS
FILIERE TECHNIQUE 9,00 9,00 0,00
Adjoint technique (of 9,00 9,00 0,00
Berger vacher chargé de |a gestion des Adjoint technigue c Activité 4,00 4,00 0,00
estives
Technicien polyvalentsaisonnier Adjoint technique C Activité 1,00 1,00 0,00
Agent technique job été Adjoint technigue C Activité 4,00 4,00 0,00
FILIERE ADMINISTRATIVE 1,00 1,00 0,00
Chargé de dével oppement territorial Rédacteur B Activité 1,00 1,00 0,00
TOTAL 10,00 10,00 0,00
TOTAL GENERAL 37,00 36,00 5,00

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, approuve :

o Article Unique : la mise & jour du tableau des effectifs comme présenté ci-dessus.

Fait et délibéré les jours, mois et an ci-dessus. Le maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire
de la présente déliberation.

Date affichage : 17/02/2025 Fait pour extrait conforme
Le Maire
Alexandre Pujo-Menjouet
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